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Que mediante oficio radicado No, 20264125010000991 4 deLQ#%_ggﬁrg_gﬁrpqgg_l@_zo26,

suscrito por el Departamento Administrativo de Contral Disciplinario Interno de
Juzgamiento, solicita la expedicién de certificados de insuﬂeie,_rjc'::ﬁ:de personal para

la vigencia 2026, con el fin de aten

revisados los cargos contenidos en

' mediante Decreto No 4112.010.20

personal en Ila
presentada.

Se incluye un (1)
mediante oficio r.

Que por lo tanto se ex
fundamentado en Ia in
de Control Disciplinario

planta, pero este

der las necesidades de| or

del organismo.y, -una vez

la'planta de personal de 3’ ‘ ntidad"actualizada
0879 del 07 de noviembre de 2025, existe
no es suficiente para atender la necesidad
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profesional especializado autorizads por la Secretaria de Gaobierno

»»»»»

adicado No: 202541120200012964 del 01 dethGiermbie: de 2025,

)

pide el certificado de inexistencia/insuficiencia de personal

formacién suministrada por el Departairignto: Administrativo

Interno de Juzgamiento para atender IaFig,uiente necesidad:
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Este certificado se expide en cumplimiiento del Artictilo 2,nu“m“:é‘i%‘l4, fliféral h) de la
Ley 1150 de 2007, regiamentada en la Subseccion :'4;&Artfgf:gl‘ggfvzz.flgirz..:l*.4%_;9 del

Decreto 1082 de 2015 y por el Articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1 068 de 2015.

El presente certificado de insuficiencia de personal tendra vigencia.desde el,01 de
enero hasta el dia 31 de diciembre de 2028, sin que se requiera nueva expedicion,
razon por la cual podra ser utilizado en cualquier tiempo dentfo};del término de las

facultades para contratar expedidas por el sefior Alcalde ;Di,,s;mt,a%l;ide.;sﬁaﬂﬁqgo de
Call, N Sif{al.de.Rantia
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